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LAIDno-2025-110
Täyttölupa varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimen täyttämiseksi

Apilaniityn päiväkodissa työskenteleva varhaiskasvatuksen erityisopettaja on 
irtisanoutunut vakanssinumerolta 64212-​06 työsuhteestaan helmikuussa 2024. 
Toistaiseksi voimassa oleva toimi on ollut avoinna kuntarekryn kautta keväällä 2024,​ 
mutta kelpoista hakijaa ei saatu. Tehtävää on hoitanut määräaikaisesti 
varhaiskasvatuksen opettaja 31.7.2025 asti. Täytettävä toimi on ryhmässä toimivan 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimi. Apilaniityn päiväkodin pienryhmä on 
rakennettu siten,​ että ryhmässä toimii varhaiskasvatuksen erityisopettaja,​ 
varhaiskasvatuksen opettaja ja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja. Lapsiryhmä on 
muodostettu siten,​ että ryhmään on sijoitettu vaativaa erityistä tukea tarvitsevia lapsia 
sekä tukilapsia yhteensä 12. Varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimen täyttäminen 
vakituisesti on tarpeen varhaiskasvatuslain asetusten mukaisen henkilöstöresurssin 
takaamiseksi ryhmään 1.8.2025 alkaen.

Tehtävän perustiedot:

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja toimii työtiiminsä vetäjänä ja vastaa ryhmänsä 
lasten erityispedagogisesta arvioinnista sekä toiminnan suunnittelusta,​ arvioinnista ja 
toteutuksesta niin lapsen,​ pienryhmän kuin koko ryhmän tasolla. Hän vastaa,​ että 
yhteistyö huoltajien sekä eri asiantuntijatahojen kanssa toteutuu. Lisäksi hän ohjaa 
oman ryhmänsä henkilökuntaa ja toimii mahdollisuuksien mukaan päiväkodin 
erityispedagogisen toiminnan asiantuntijana ja kehittäjänä.

Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtäviin on:

1) kelpoisuus varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään,​ jonka lisäksi on suoritettu 
erityisopetuksen tehtäviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot,​ joista säädetään 
valtioneuvoston asetuksella;​ tai

2) kasvatustieteen maisteri pääaineena erityispedagogiikka (varhaiserityisopettajan 
koulutus).

Hinnoittelutunnus: 45000042

Tehtäväkohtainen palkka työsuhteen alussa: 3013,​93

Työaikana on keskimääräinen yleistyöaika,​ 38,​25h/viikko OVTES

 

 

 

Päätöksen peruste
Varhaiskasvatuslaki 2018/540

34§ Varhaiskasvatuksen ryhmät tulee muodostaa ja tilojen suunnittelu ja käyttö 
järjestää siten,​ että varhaiskasvatukselle säädetyt tavoitteet voidaan saavuttaa.

Laitilan kaupungin hallintosääntö 48§ 
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Päätös
Myönnän täyttöluvan varhaiskasvatuksen erityisopettajan toistaiseksi voimassa 
olevaan työsuhteeseen 1.8.2025 alkaen.

Tiedoksi
varhaiskasvatuspäällikkö,​ päiväkodinjohtaja Sanna Kantola

Allekirjoitus

Lauri Kattelus,​ kaupunginjohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
05.03.2025 alkaen 21 pv kaupungin tietoverkossa
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Oikaisuvaatimus
§ 10

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Laitilan 
kaupunginhallitus,​ osoite PL 25,​ 23801 LAITILA,​ sähköpostiosoite hallinto@laitila.fi. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi päätös,​ jota vaatimus koskee,​ vaatimus 
perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.
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